附件2
石狮市安全生产标准化提升专项行动固本强基

任务分解指导数（镇<街道>）

	序号
	单位
	标杆企业数

（家）
	评审达标企业数（家）
	示范岗位数

（个）

	
	
	
	总数
	其中，国标三级以上达标
	

	1
	凤里街道
	1
	5
	1
	40

	2
	湖滨街道
	1
	5
	1
	40

	3
	灵秀镇
	2
	7
	2
	56

	4
	宝盖镇
	2
	7
	2
	56

	5
	蚶江镇
	2
	7
	2
	56

	6
	永宁镇
	1
	5
	1
	56

	7
	祥芝镇
	2
	7
	2
	56

	8
	鸿山镇
	2
	7
	2
	56

	9
	锦尚镇
	2
	7
	2
	56

	合   计
	15
	57
	15
	472


备注：1.以2023年企业底数为基数分解任务指导。

2.标杆企业数量、评审达标企业数量是指新增数量。

石狮市安全生产标准化提升专项行动固本强基

任务分解指导数（市直有关部门）

	序号
	单位
	标杆

企事业单位数

（家）
	评审达标

企事业单位数

（家）
	示范岗位数

（个）

	1
	市应急管理局
	15
	57
	472

	2
	市教育局
	3
	18
	90

	3
	市农业农村局
	2
	20
	40

	4
	市交通港口局
	2
	16
	80

	5
	市商务局
	2
	14
	60

	6
	市文体旅游局
	2
	10
	50

	7
	市委宣传部（市新闻出版广电局）
	2
	4
	10

	8
	市住建局
	1
	5
	25

	9
	市卫健局
	1
	5
	25

	10
	市城管局
	1
	2
	10

	11
	市民政局
	1
	2
	10

	12
	市委统战部

（民宗局）
	1
	1
	5

	13
	市市场监管局
	1
	1
	5

	14
	市发改局
	1
	1
	5

	15
	市自然资源局
	1
	1
	5

	16
	市工信科技局
	1
	1
	5

	17
	供销社
	1
	1
	5

	18
	泉州湾港务站
	1
	1
	5

	19
	石狮海事处
	1
	1
	5

	20
	产投集团
	1
	3
	15

	21
	国投集团
	1
	3
	15

	22
	文旅集团
	1
	3
	15

	23
	电信公司
	0
	1
	10

	24
	移动公司
	0
	1
	10

	25
	联通公司
	0
	1
	10

	合计
	43
	173
	987


备注：1.以上任务分解指导数由市直行业领域主管（监管）部门负责组织落实。

2.标杆企业数量、评审达标企业数量是指新增数量。

附件3
关于自主加强安全生产标准化建设告知书（参考）
                      ：

2021年9月1号起施行新修改的《安全生产法》第21条，明确将“建立健全并落实本单位全员安全生产责任制，加强安全生产标准化建设”列为生产经营单位主要负责人第一条安全生产工作职责。根据《泉州市安全生产委员会关于印发泉州市安全生产标准化提升专项行动方案的通知》（泉安委〔2021〕18号）精神，请你单位按照《企业安全生产标准化基本规范》（GB/T 33000-2016）和本单位创建安全生产标准化选定的评定标准，于

    年   月   日前完成一次安全生产标准化提升年度自评工作，及时整改不符合项，切实提高本单位安全生产标准化运行质量，提升本质安全水平。

特此告知!

（盖章）

年   月   日
接收单位（盖章）：

主要负责人（签字）：

注：本告知书一式四份，一份留存企业备查、一份在企业公示栏公示、一份报送属地镇（街道）安办备案、一份报送所在市行业领域主管（监管）部门备案。

附件4
关于自主加强安全生产标准化承诺书（参考）
本单位及本人郑重承诺，按照《企业安全生产标准化基本规范》（GB/T 33000-2016）和有关行业（专业）标准化评定标准的要求自主创建、自主运行，从目标职责、制度化管理、教育培训、现场管理、安全风险管控及隐患排查治理、应急管理、事故管理和持续改进等八个方面，建立与本单位日常安全管理相适应、以安全生产标准化为重点的本单位自主安全生产管理体系，实现安全生产现场管理、操作行为、设备设施和作业环境规范化，并于    年  月  日之前完成一次安全生产标准化年度自评工作，及时整改不符合项，切实提高本单位安全生产标准化运行质量，提升本质安全水平。如未正确履行安全生产主体责任，加强安全生产标准化建设，愿意承担一切行政的、民事的和刑事的责任。欢迎社会公众对我单位安全生产标准化建设及其运行状况进行监督，如发现隐患可向政府及有关部门举报。

承诺单位（盖章）：          法定代表人（签名）：

                        年   月   日　　　　
注：本承诺书一式四份，一份留存企业备查、一份在企业公示栏公示、一份报送属地镇（街道）安办备案、一份报送所在市行业领域主管（监管）部门备案。

附件5
石狮市安全生产标准化提升专项行动固本强基进展情况月报表（一）

填报单位（盖章）：                               填表人：              联系电话：                       年    月    日
	填报

单位

类型
	 企业数量（家）
	创建提升数量（家）
	样板乡镇（街道、园区）数量（个）
	标杆数量（家）
	 评审达标数量（家）
	示范岗位

（个）

	
	总

数
	规

上

企

业
	中

等

企

业
	小

微

企

业
	达

标

类

型
	一

级

企

业
	二

级

企

业
	三

级

企

业
	自

评

企

业
	样板

层级
	样板个数
	标

杆

层

级
	规

上

企

业
	中

等

企

业
	小

微

企

业
	规

上

企

业
	中

等

企

业
	小

微

企

业
	示范层级
	党员模范岗︵个︶
	青年突击手︵个︶
	工人先锋岗︵个︶
	巾帼示范岗︵个︶

	市直单位
	
	
	
	
	国标
	
	
	
	
	市级
	
	市级
	
	
	
	
	
	
	市级
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	省标
	
	
	
	
	县级
	
	县级
	
	
	
	
	
	
	县级
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	地标
	（达标不分级）
	
	
	
	乡级
	
	
	
	
	
	
	乡级
	
	
	
	

	镇（街道）
	
	
	
	
	国标
	
	
	
	
	市级
	
	市级
	
	
	
	
	
	
	市级
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	省标
	
	
	
	
	县级
	
	县级
	
	
	
	
	
	
	县级
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	地标
	（达标不分级）
	
	
	
	乡级
	
	
	
	
	
	
	乡级
	
	
	
	


注：1.各填报单位按照各自所属的单位类型进行填报；2.市直单位填报的数据只填报本单位直接监管的企业固本强基进展情况；3.各镇（街道）填报的数据只填报本辖区的数据；4.自评企业指未经定级（达标）评审，只完成内部自评的企业；5.地标指的是泉州市本级地方标准，统一按不分级达标统计；6.事业单位生产经营规模参照我市“三类企业”进行划分，具体由市级行业主管（监管）部门确定；7.企业数量以2023年企业底数为基数据实补缺补漏填报，创建提升数量、标杆数量填写2021年8月以来累计数，其余的填写2024年1月以来累计数；8.表格不应有空白处，若无则应填写0；9.每月28日前上报本月固本强基进展情况。

附件6
石狮市安全生产标准化提升专项行动固本强基进展情况月报表（二）
填报单位（盖章）：                               填表人：              联系电话：                       年    月    日
	填报

单位

类型
	企业优化完善“四项规范”（份）
	落实“一企一策”数量
	执法激励约束

	
	
	健全三张清单
	四色安全风险

分级动态监管
	强化5S现场管理

︵家︶
	完善六有可视化警示标识︵家︶
	检查企业︵家次︶
	发现隐患︵条︶
	督促整改隐患︵条︶
	重大隐患挂牌督办
	罚款
	责令停产停业整顿︵家次︶
	暂扣或吊销证照企业︵家次︶
	取缔关闭企业︵家次︶
	移送司法机关︵人次︶
	曝光典型案例企业︵家次︶
	约谈警示企业︵家次︶
	激励单位︵家次︶
	约束单位︵家次︶

	
	安全检查清单︵份︶
	安全风险管控导则︵份︶
	达标细则︵份︶
	提升指南︵份︶
	企业数量︵家︶
	自查隐患数量︵条︶
	整改隐患数量︵条︶
	企业数量︵家︶
	红色风险企业︵家︶
	橙色风险企业︵家︶
	黄色风险企业︵家︶
	蓝色风险企业︵家︶
	
	
	
	
	
	企业数︵家次︶
	隐患数︵条︶
	整改数︵条︶
	企业数︵家次︶
	金额︵万元︶
	
	
	
	
	
	
	
	

	市直单位
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	镇（街道）
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.各填报单位按照各自所属的单位类型进行填报；2.市直单位填报的数据只填报本单位直接监管的企业数据，各镇（街道）填报的数据只填报本辖区的数据；3.落实“一企一策”数量一栏当中除自查隐患数量以及整改隐患数量外，各项数据从2021年8月份开始累计填报；落实“一企一策”数量一栏中自查隐患数量以及整改隐患数量、企业优化完善“四项规范”、执法激励约束等数据填报2024年1月以来累计数；4. 四色安全风险分级动态监管指的是对企业安全生产状况进行整体评估，按照“红、橙、黄、蓝”确定企业整体安全风险等级；5.表格不应有空白处，若无则应填写0；6.每月28日前上报本月进展情况。

附件7
※※镇（街道、市直单位）安全生产标准化

提升专项行动精准执法工作总结

一、2024年安全生产标准化精准执法数据

2024年开展安全生产标准化提升专项行动精准执法，执法处罚单位      （家）、罚款总额      （万元）、责令整改停顿      （家）、约谈警示      （家）、暂扣吊销证照企业      （家）、提请关闭取缔      （家）、曝光典型案例      （例）。

其中，涉及全员安全生产责任制建立及落实情况方面，处罚      家，罚款      万元；
涉及安全管理制度方面，处罚      家，罚款      万元；

涉及教育培训落实方面，处罚      家，罚款      万元；

涉及“三张清单”落实方面，处罚      家，罚款      万元；

涉及“四色风险”动态管理方面，处罚    家，罚款    万元；

涉及“5S”现场管理方面，处罚      家，罚款      万元；

涉及“六有”警示标识设置情况方面，处罚  家，罚款  万元；

涉及应急管理情况方面，处罚      家，罚款      万元。

二、典型案例

安全生产标准化创建提升行政执法典型案例（范例）
泉州市某制衣有限公司未建立健全并落实生产安全事故隐患排查治理制度行政处罚案（范例）

※※※※年※月※日，鲤城区应急局执法人员对泉州市某制衣有限公司进行安全生产标准化创建提升精准执法检查时，发现该公司未使用“三张清单”开展隐患排查整治工作，未能提供建立健全并落实生产安全事故隐患排查治理制度的相关材料记录，同时存在“四色风险分布图”绘制不合理、5S现场管理不到位和“六有”可视化安全警示标识不完善的情况，主要负责人未加强安全生产标准化建设。执法人员当即制作了现场检查记录，并下达了《责令限期整改指令书》；经开展案件调查，发现该公司主要负责人违反《中华人民共和国安全生产法》第二十一条第一项规定，该公司违反《中华人民共和国安全生产法》第四十一条第二款规定，依据《中华人民共和国安全生产法》第九十四条第一款规定和《中华人民共和国安全生产法》第一百零一条第五项、《安全生产事故隐患排查治理暂行规定》第二十六条规定，采取“一案双罚”的形式，对该公司主要负责人处以罚款2万元、对该公司警告并处罚款人民币1.5万元。该公司和主要负责人深刻认识到自身问题，认真抓好整改，积极推进建立健全并落实本单位全员安全生产责任制、加强安全生产标准化建设、建立健全并落实生产安全事故隐患排查治理制度，并按时缴交了罚款。
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